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L’Institut est fier d’avoir accueilli une dé-
légation de l’Armée pour l’officialisation 
d’un nouveau partenariat. La signature 
de cette convention concrétise la mise 
en œuvre de l’Option Métiers des Ar-
mées au sein de notre établissement. 
Un dispositif ambitieux qui offre à nos 
élèves engagés dans les filières Métiers 
de la Sécurité ainsi que Maintenance 
des Véhicules et Engins de toutes nou-
velles perspectives professionnelles et 
un tremplin concret vers les forces ar-
mées (voir aussi en page 14)

PARTENARIAT ARMÉE NATION
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MAINTENANCE DES VÉHICULES

APPRENTIS DE L’UFA DE LESQUIN

Une immersion réussie dans le 7ème art pour 
nos apprentis de Lesquin, rythmée par deux 
temps forts :
Rencontre et projection : Visionnage sur 
grand écran du film Joyeux Noël pour célé-
brer ses 20 ans, suivi d’un échange privilégié 
avec son réalisateur, Christian Carion.
Atelier doublage : Après une pause libre, 
nos jeunes sont passés derrière le micro. Gui-
dés par des professionnels, ils ont découvert 
les secrets du doublage et enregistré leurs 
propres scènes dans des conditions pro.
Une journée pédagogique enrichissante, 
entre coulisses du cinéma et pratique 
concrète !

LES APPRENTIS DE L’UFA NICOLAS
BARRÉ À L’AFFICHE DU FESTIVAL
DU CINÉMA D’ARRAS !

Trois de nos apprenants ont eu l’honneur de 
participer à la cérémonie de remise des prix 
du concours du Club C-MAT, organisée chez 
Wirtgen France à Goussainville (95).
Nous sommes fiers de leurs performances 
au niveau national : 
- Maxime Baudoin (BTS) : 4ème place 
- Tom Dekeukelaire (Bac Pro) : 7ème place 
- Noé Canipel (Bac Pro) : 9ème place
Un grand bravo à tous les trois pour leur
engagement et la qualité de leur travail !   
Ces résultats illustrent l’excellence et le
sérieux de nos formations.

CONCOURS MAINTENANCE DES MATÉRIELS

Pendant que la majorité des élèves profitaient du repos des va-
cances, onze lycéens de première Bac Pro MS (Métiers de la Sécurité) 
et MMCM (Maintenance des Matériels de Construction et de Manu-
tention) ont fait un choix bien différent. Volontaires et motivés, ils se 
sont immergés dans le quotidien de l’armée.
Dans le cadre de l’Option Métiers des Armées, ces jeunes ont pris la 
direction du 21ème Régiment d’infanterie de marine (RIMA) de Fréjus 
pour y suivre une Préparation Militaire (PM). Au programme de ce 
stage intensif : découverte des exigences de la vie militaire, apprentis-
sage de la discipline, parcours d’orientation sur le terrain et activités 
physiques encadrées.
Cette semaine exigeante a permis d’éprouver et de renforcer l’esprit 
de cohésion du groupe. Une expérience particulièrement formatrice 
qui illustre la détermination et l’engagement remarquable de ces 
élèves.

1ÈRE BAC PRO OMA - OPTION MÉTIERS DES ARMÉES

Le projet de géothermie passe à la vitesse supérieure !
Une étape clé avait été franchie dans notre établissement : le projet de 
géothermie entrait officiellement dans sa phase de forage. Ce chantier 
ambitieux visait à exploiter une énergie propre et renouvelable pour ré-
pondre durablement à nos besoins énergétiques. Malheureusement les 
études des sols se sont révélées incompatibles pour ce projet.

Nos élèves au cœur de la pratique professionnelle :
Au-delà de son impact environnemental, ce chantier constituait une 
opportunité pédagogique. Nos élèves en CAP Conduite d’Engins de Tra-
vaux Publics étaient directement associés à l’aventure : ils participaient 
activement aux travaux en réalisant le creusement des tranchées néces-
saires au raccordement des installations.
Cette mise en situation concrète a permis à nos jeunes de se confronter 
aux exigences d’un vrai chantier tout en contribuant directement à la 
transition écologique de leur lieu de formation. Un bel exemple de syner-
gie entre apprentissage technique et projet d’avenir !

CHANTIER DE GÉOTHERMIE

DES VACANCES SOUS LE SIGNE DE L’ENGAGEMENT
POUR ONZE LYCÉENS DE L’INSTITUT NICOLAS BARRÉ.

À l’occasion de l’ouverture de la boulange-
rie  Feuillette  sur la commune de Lesquin, 
l’Institut Nicolas Barré a été sollicité pour la 
remise en état d’un tricycle motorisé.
Grace au travail minutieux de nos CAP Pein-
ture Automobile, le véhicule trône fièrement 
à l’entrée de la boulangerie, prêt à attirer les 
regards et témoigner du savoir-faire de nos 
jeunes.

CAP PEINTRE DE LESQUIN

La Team INB Racing était à Loon-Plage pour 
une nouvelle épreuve
Au programme :
•  3 manches de 30 minutes pour la moto
•  2 manches d’une heure pour le quad
La moto continue de se montrer fiable, et le 
quad a fait une première sortie propre, sans 
souci — une bonne base pour la suite.
Côté résultats :
•  8ème au général sur 53 en moto
•  51ème  sur 89 en quad pour le jeune Baptiste 
Baumont.
Au-delà des résultats, on retient surtout le tra-
vail fourni par les jeunes, aussi bien en prépa-
ration qu’en maintenance, le tout dans une 
belle ambiance d’équipe.

INB RACING

MOTO ET QUAD AU DÉPART

RÉSULTATS DU RALLYE DES ROUTES DU NORD 2026

Carton plein pour l’INB au Rallye des Routes du Nord !
Nous sommes fiers d’annoncer la superbe performance de la Clio 2 RS 
de l’établissement lors de cette édition du Rallye des Routes du Nord.
Après un week-end de compétition intense, l’équipage et l’équipe tech-
nique décrochent :
•  La 1ère place de classe
•  La 8ème place au classement général
​Cette réussite est le fruit d’une collaboration exemplaire entre :
​Rémy Morin et Sébastien Duthoit, nos deux enseignants de la filière Main-
tenance dont le talent derrière le volant a fait la différence et nos élèves, 
qui ont géré l’assistance avec professionnalisme et rigueur.
​Bravo à tous pour avoir porté haut les couleurs de l’INB ! 
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COMMERCE

IMMERSION CHEZ KIABI VILLAGE

Accueil chaleureux ce matin au siège social 
KIABI Village de Villeneuve d’Ascq pour nos 
élèves de Terminale, grâce à la Fondation des 
Possibles.
Au programme :
•  Atelier coaching : Marie et Pierre ont parta-
gé leurs précieux conseils sur les CV et les en-
tretiens pour aider nos jeunes à se démarquer. 
Un échange riche et captivant face à des 
élèves particulièrement curieux et investis !
•  Découverte du showroom : Sonia a guidé 
le groupe à travers le magasin pilote pour leur 
en dévoiler toutes les spécificités.
•  Session shopping : Une fin de matinée dy-
namique qui a ravi l’ensemble de la classe.
Une belle expérience professionnelle et un 
moment d’échange constructif pour nos fu-
turs diplômés !

OCTOBRE ROSE

Tout au long de la semaine, les élèves de la 
filière Commerce se sont engagés dans le 
cadre d’Octobre Rose.
De nombreuses  animations  ont rythmé 
cette belle semaine. 
Grâce à l’implication et à la créativité des 
élèves, ces actions ont rencontré un  véri-
table succès.
La semaine s’est clôturée en beauté par 
un  rassemblement symbolique  : l’en-
semble des élèves de la filière Commerce 
s’est réuni pour former un grand ruban rose 
humain, symbole d’engagement dans la 
lutte contre le cancer du sein.
Un immense  merci à tous les élèves  pour 
leur dynamisme et leur enthousiasme, ainsi 
qu’à  l’ensemble du personnel enseignant 
et non enseignant pour leur aide précieuse 
et leur soutien tout au long de cette se-
maine solidaire.

Les 2 classes de CAP Equipier Polyvalent du Commerce sont accompa-
gnées par l’association ENACTUS dans la conception de projets en lien 
avec le développement durable.
Les 2 groupes qui ont été sélectionnés pour participer au forum Enactus 
ont proposé des actions en lien avec les objectifs de santé et de lutte contre 
l’exclusion :
•  En 1ère CAP EPC, « L’Hôtel du cœur », une solution d’hébergement pour 
des personnes sans-abri,
•  En Term CAP EPC, « Dégonfle ton ballon », la réalisation d’une vidéo de 
sensibilisation sur les dangers du protoxyde d’azote.
Les élèves ont eu l’occasion de présenter leur projet à des professionnels 
du secteur, qui se sont montrés très intéressés et impressionnés par leur 
capacité à innover. Cette initiative leur a permis de donner du sens à leurs 
apprentissages, tout en découvrant le monde de l’Économie Sociale et So-
lidaire. Une belle manière d’allier engagement, créativité et citoyenneté !

FORUM DE L’ÉCONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

RÉCOLTE DE JOUETS

Les terminales Bac Pro Com-
merce ont organisé une récolte 
de jouets pour l’association LU-
DOPITAL !
Celle-ci a eu lieu au niveau de l’es-
pace pastoral avec une perma-
nence organisée par les élèves
Jeux, jouets, peluches ou livres 
pour enfant. Les élèves ont lancé 
le défi : «1 salarié, 1 jouet».
Une bonne action pour le sourire 
des enfants !

SOIRÉE LOTO

La 4ème édition du loto organisé par la classe de 1ère Bac Pro Com-
merce a rencontré un franc succès, réunissant plus de 160 participants 
— élèves, familles et membres du personnel. L’événement s’est déroulé 
dans une ambiance festive et dynamique, rythmée par le suspense des 
tirages et portée par des lots attractifs, notamment des bons d’achat 
particulièrement appréciés.
Une réussite humaine et pédagogique
•  Engagement des élèves : De la préparation initiale à l’accueil du pu-
blic et l’animation de la soirée, les lycéens ont fait preuve d’un sérieux et 
d’une motivation salués par l’ensemble des invités.
•  Encadrement de l’équipe : Les enseignants ont accompagné les 
jeunes à chaque étape pour transformer ce projet en une véritable mise 
en situation professionnelle, renforçant leurs compétences organisation-
nelles et relationnelles.
Porté par cet enthousiasme collectif et le soutien des partenaires, l’éta-
blissement donne déjà rendez-vous en 2027 pour la prochaine édition.

INSTITUT
NICOLAS
BARRÉ
ARMENTIÈRES

INAUGURATION

La classe de Terminale CAP 
Equipier Polyvalent du Com-
merce a inauguré le maga-
sin pédagogique. Tous les 
ans, les CAP EPC imaginent 
et réalisent une maquette 
du magasin à partir de 
notions acquises en cours. 
Cette année, ils ont eu en-
vie de l’inaugurer avec leurs 
parents, leurs professeurs et 
le personnel de la direction. 
C’est un évènement qui a 
connu un grand succès.
Toute la filière commerce 
peut à présent mettre 
en pratique ce qu’ils ap-
prennent pendant leurs 
enseignements profession-
nels.
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SÉCURITÉ

JOURNÉE DE COHÉSION

JOURNÉE DE COHÉSION POUR
LES 2NDE BAC PRO MÉTIERS DE
LA SÉCURITÉ

Journée de cohésion réussie sous le soleil 
pour nos Secondes !
Organisée et animée par les étudiants 
de BTS Management Opérationnel de la 
Sécurité, une journée d’intégration s’est 
tenue pour l’ensemble des classes de Se-
conde.

•  Côté BTS : Un projet concret qui leur a 
permis de gérer la logistique, la sécurité 
et l’animation d’ateliers pédagogiques 
autour des métiers de la sécurité.
• Côté Secondes : Des activités par 
équipes qui ont favorisé l’entraide, le fair-
play et la création de premiers liens de 
camaraderie dans une ambiance très 
conviviale.
Une belle réussite qui allie professionna-
lisme pour les étudiants et esprit d’équipe 
pour les nouveaux arrivants !

Du 23 au 26 mars, les élèves de 1ère année de CAP Agent de 
Sécurité et Equipier Polyvalent du Commerce ont traversé la 
Manche en ferry depuis Calais pour un séjour pédagogique et 
culturel d’exception.
•  Visites culturelles : Un programme riche avec la découverte 
de Brighton et son Royal Pavillon, des sites incontournables de 
Londres, du musée de la pêche à Hastings et des ruelles médié-
vales de Rye.
•  Immersion linguistique : Logés dans des familles d’accueil à 
Littlehampton, les jeunes ont pu pratiquer l’anglais au quotidien 
et vivre le mode de vie britannique.
Malgré un temps frais mais agréable, l’ambiance a été excel-
lente. Élèves et accompagnateurs sont revenus enchantés et la 
tête pleine de bons souvenirs !

VOYAGE EN ANGLETERRE

VOYAGE EN ANGLETERRE POUR NOS CAP AGENT
DE SÉCURITÉ ET EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE

INSTITUT
NICOLAS
BARRÉ
ARMENTIÈRES

VISITE AU PSIG D’HAZEBROUCK

Les élèves de terminale Bac Pro Métiers 
de la Sécurité ont eu la chance de pou-
voir visiter le PSIG d’Hazebrouck (Peloton 
de Surveillance et d’Intervention de la 
Gendarmerie).
Ils ont découvert les missions, l’armement, 
les véhicules, les équipements ainsi que 
les techniques d’intervention. Tous ont 
été ravis de cette sortie enrichissante qui 
a confirmé pour certains, leur objectif 
professionnel de devenir gendarme.

PHOTO
INEXPLOITABLE

BASSE DEF
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LA PASTORALE

SOLIDARITÉ, RENCONTRES ET SACREMENTS

L’INB est sous la tutelle de la Congréga-
tion des Sœurs Enfant Jésus-Providence 
de Rouen créée par le Bienheureux Père 
Nicolas Barré.

À sa suite, toute l’équipe éducative
s’engage afin de : 

« Faire grandir chacun
    selon son génie. »

Tout au long de l’année, des propositions 
sont faites par la Pastorale : 

• Pour ceux qui en font la demande, des 
temps de préparation aux sacrements : 
baptême, première communion et confir-
mation

• Une célébration vers Noël et des temps
   de recueillement,
• Le pèlerinage à LOURDES,

• Des actions de solidarité (Dictée ELA, 
Nettoyons la nature, Don du sang, etc.),
• Des temps d’écoute et de partage,
des rencontres animées par la JOC,
des interventions de sensibilisation à la
Sécurité routière, etc.

INSTITUT
NICOLAS
BARRÉ
ARMENTIÈRES
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RELATIONS INTERNATIONALES

MOBILITÉ À HELSINKI

NOS 4 JEUNES BIEN INSTALLÉS À HELSINKI !
Une nouvelle aventure internationale a dé-
buté pour Perle, Roxane, Grégory et Victor, 
qui sont bien arrivés à Helsinki dans le cadre 
de la mobilité Erasmus. Ils ont déjà pris leurs 
marques dans la capitale finlandaise : entre 
la découverte de leur nouvel environnement, 
l’organisation de leur quotidien et leurs pre-
miers déplacements dans la ville, chacun a 
rapidement trouvé ses repères.
Leur expérience professionnelle a également 
commencé avec succès. Perle et Roxane chez 
Vero Moda, Victor chez Carlings et Grégory 
chez Blue Tomato.
L’aventure ne fait que commencer puisqu’ils 
passeront trois semaines en Finlande. Trois 
semaines pour gagner en expérience profes-
sionnelle, découvrir une nouvelle culture, per-
fectionner leur anglais…

MOBILITÉ EN ESPAGNE 

Les élèves de l’institut sont bien arrivés à Almuñécar, en 
Espagne, pour donner le coup d’envoi de leur immersion 
professionnelle de trois semaines financée par le pro-
gramme Erasmus+.
Un ancrage professionnel diversifié durant ce séjour, les 
jeunes sont répartis dans différentes structures locales 
afin d’acquérir une expérience de terrain concrète. Leurs 
stages s’articulent autour de trois secteurs :
• La sécurité civile auprès des pompiers professionnels.
• Le service public au sein de la police locale.
• Le commerce et la vente dans une enseigne d’habille-
ment masculin.
Une intégration culturelle dès le premier jour, les équipes 
locales ont organisé un repas de bienvenue axé sur les 
spécialités de la région, proposant notamment des 
tapas et des tortillas traditionnelles. Cette convivialité 
d’entrée de jeu permet aux élèves d’aborder ce stage eu-
ropéen dans un cadre motivant et sécurisant.

MOBILITÉ EN HONGRIE

Un nouveau partenariat Erasmus+ 
verra le jour cette année à Budapest, 
offrant une opportunité d’immersion 
professionnelle et culturelle en Hon-
grie à quatre élèves de terminale 
Bac Pro (filières maintenance auto-
mobile et carrosserie).
Une prospection ciblée sur le ter-
rain pour préparer ce futur échange, 
une délégation de l’établissement 
s’est rendue sur place. Elle a été 
reçue par le responsable du pôle 
Erasmus du rectorat de Budapest, 
qui a facilité la prise de contact avec 
les acteurs locaux :
Découverte académique : la visite 
de deux lycées spécialisés dans le 
secteur automobile.
Immersion professionnelle : l’explo-
ration d’un complexe regroupant 
plusieurs garages, identifié comme 
un vivier potentiel pour les futurs 
stages en entreprise.

Ce déplacement préalable garan-
tit un cadre de formation structuré 
et adapté aux exigences de nos di-
plômes professionnels.

DÉLÉGATION ALLEMANDE

Du 9 au 22 mars, l’Institut a eu le plaisir 
d’accueillir une délégation allemande 
dans le cadre d’un projet franco-alle-
mand en maintenance automobile.
Cet échange, soutenu en partie par 
Pro-Tandem, offre à six élèves alle-
mands la possibilité de découvrir notre 
région à travers des visites culturelles 
et des cours en allemand aux côtés de 
nos six apprentis français participants 
à l’aventure.
La deuxième semaine a été consacrée 
à une immersion dans les garages 
partenaires, afin de comparer les mé-
thodes de travail et de partager les 
pratiques professionnelles.
Nos apprentis ont vécu ensuite la 
même expérience à Erfurt, du 22 mars 
au 4 avril.
Quatre semaines d’échanges riches en 
découvertes.



12 13

VIE DE L’ÉCOLE

CRÉATION D’UNE MINI ENTREPRISE

Dans le cadre de la découverte de la filière 
commerce, une partie des 3ème Prépa-Mé-
tiers a mené à bien un  projet : la création 
d’une mini entreprise.
Ils ont travaillé sur le choix d’un  nom, d’un 
logo et d’un slogan, ainsi que sur le prix  de 
vente de leur produit.
Leur projet : vendre des kits de préparation 
pour cookies, une expérience concrète 
de créativité, de travail en équipe et de dé-
marche commerciale. Les  bénéfices réa-
lisés seront reversés à une association, 
donnant ainsi une dimension solidaire à leur 
initiative. 

Opération Nettoyons la nature pour une ma-
tinée dédiée au respect de l’environnement, 
aux gestes nécessaire pour maintenir un 
quartier propre et une école soignée.
Une opération orchestrée par la pastorale 
avec l’appui de la vie scolaire et les profes-
seurs principaux. Cette initiative s’inscrit 
dans la démarche RSO de l’établissement 
(Responsabilité Sociétale des Organisations)

NETTOYONS LA NATURE

VIE DE L’INTERNAT

Une année riche s’achève pour nos 165 internes 
(130 en infrabac, 35 en postbac). Encadrée par 
l’équipe éducative et les enseignants, notre 
démarche vise à transmettre des valeurs d’en-
traide, de savoir-vivre ensemble et d’autonomie.
L’accompagnement s’articule autour de l’étude 
guidée, du suivi individuel et d’activités variées : 
sport (football, musculation, boxe, badminton), 
ateliers radio, séances dans la nouvelle salle 
cinéma, et sorties du mercredi (kayak, vélo, 
bowling).
À l’approche de l’hiver, le rythme s’est adapté au 
raccourcissement des journées. Après d’ultimes 
sorties à vélo et à la piscine, les jeunes ont visité 
le marché de Noël de Lille. Cette période festive 
s’est conclue par une soirée spéciale (film, jeux) 
et un repas de Noël préparé par notre service de 
restauration Elior. Dès février, de nouvelles activi-
tés ont été prévues, dont des séances de relaxa-
tion et des sorties cinéma.
Enfin, l’instauration de la première commission 
internat, réunissant parents, délégués des dor-
toirs et le responsable de l’Internat, a offert un 
espace de dialogue constructif. Les échanges 
ont permis de faire le point sur la vie quotidienne 
(repas, nuisances, technique) afin de résoudre 
rapidement les difficultés et d’en faciliter le suivi.

Pour lancer l’année scolaire sous le signe de la cohésion, les élèves des 
quatre classes de 3ᵉ prépa-métiers se sont retrouvés au Parc d’Olhain 
à l’occasion de leur journée d’intégration.
Au programme de ce regroupement : sessions d’accrobranche, par-
cours d’orientation en pleine nature et pique-nique partagé. L’évé-
nement a permis aux élèves ainsi qu’à l’équipe éducative de faire 
connaissance et de tisser de premiers liens dans un cadre dynamique 
et chaleureux, posant ainsi les bases d’une année placée sous le signe 
de la convivialité et du travail d’équipe.

INTÉGRATION

TOUS EN PISTE - CAPINGHEM

Quinze apprentis de Lesquin, épaulés par leurs 
formateurs de Lesquin et d’Armentières, ont 
chaussé leurs baskets pour participer à la course 
aux dossards solidaires « Tous en Piste » à Capin-
ghem au bénéfice de la lutte contre la sclérose 
en plaques.
Qu’ils soient alignés sur le parcours du 5 km ou sur 
celui du 10 km, tous les participants ont franchi la 
ligne d’arrivée. 
L’équipe a couru portée par une ambiance de 
camaraderie et un fort esprit d’entraide. Un im-
mense bravo à tous nos coureurs pour cette belle 
réussite collective !​

Un immense bravo aux jeunes 
pour leur engagement, aux 
médaillés pour leurs perfor-
mances, aux enseignants pour 
leur belle participation, et à 
l’équipe d’EPS pour une organi-
sation au top.
Encore un moment fort de par-
tage, d’énergie et de cohésion 
au sein de notre Institut !

11ÈMES FOULÉES DU LYCÉE

Belles soirées de remise de diplômes à l’institut pour les CAP, BAC 
PRO, BP et BTS. Une étape importante qui clôture plusieurs années 
passées à l’Institut. Une immense fierté pour les familles, les ensei-
gnants, formateurs et le départ d’une nouvelle aventure pour l’en-
semble des certifiés. Un grand merci aux équipes techniques pour 
la mise en place de la scène, de l’éclairage, du son et du gardien-
nage, ainsi qu’à la vie scolaire pour le traitement des diplômes et à 
l’équipe commerce pour la décoration des salles !

CEREMONIE

Nous sommes fiers de nos deux talents qui ont brillamment représenté 
leur métier et leur passion lors des finales nationales des Worldskills à 
Marseille ! 
Hugo – Tôlerie-Carrosserie : 7ème place nationale
Clovis – Maintenance Motocycles : Médaille d’Argent 
Un immense bravo à eux pour leur engagement, leur travail et leur per-
formance !
Merci également à leurs coachs et jurés : Gilles Baumont (Moto),
Thibaut Covain (Carrosserie) et à Alexandre Huyghe, notre expert mé-
tier national en Tôlerie-Carrosserie, pour son accompagnement pré-
cieux. Ces jeunes incarnent l’excellence des métiers techniques et la 
relève de demain.

FINALES DES WORLDSKILLS - MARSEILLE 2025
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VIE DE L’ÉCOLE

LA VILLE D’ARMENTIÈRES ET L’INSTITUT NICOLAS BARRÉ 
UNISSENT LEURS ACTIONS

Le jeudi 29 janvier 2026, les quatre classes de troisième prépa-métiers 
de l’Institut Nicolas Barré ont participé à une matinée citoyenne organi-
sée en partenariat avec la Ville d’Armentières.
Accueillis à l’Hôtel de Ville par Monsieur le Maire, les élèves ont découvert 
le rôle des élus et le fonctionnement d’une commune avant de participer 
à plusieurs ateliers thématiques répartis dans le centre-ville. Les théma-
tiques abordées concernaient la prévention du harcèlement, des addic-
tions, la sécurité routière, l’éco-citoyenneté ainsi que l’histoire et le patri-
moine de la ville.
Cette action s’inscrit dans un partenariat éducatif durable entre la Ville 
et l’établissement scolaire. Les services municipaux ont salué la qualité 
de l’encadrement, la bonne tenue des élèves et l’implication des ensei-
gnants accompagnateurs, qui ont largement contribué à la réussite de 
cette matinée.

ÉDUCATION À LA CITOYENNETÉ :

SÉJOUR EN ALSACE

Les 3ème Prépa-Métiers parcourent 
l’Alsace, lieu chargé d’histoire et de 
découvertes architecturales. 
Le séjour a débuté par la visite de 
Colmar à travers un jeu de piste 
organisé dans le centre-ville his-
torique. Puis, ils ont rejoint leur 
auberge au cœur du massif vos-
gien.  Ensuite, le séjour s’est pour-
suivi par une visite marquante du 
camp du Struthof. Ce moment, à la 
fois solennel et éducatif, a permis 
aux élèves de rendre hommage 
aux victimes. Enfin, ils ont décou-
vert la petite ville d’Obernai, ty-
pique de la région alsacienne. 
Avant de reprendre la route pour 
l’INB, ils ont remonté le temps pour 
visiter une forteresse médiévale : le 
château du haut Koenigsbourg. 
Ce voyage en Alsace restera une 
expérience «mémorable « pour 
beaucoup.  

RENFORCEMENT DU PARTENARIAT ARMÉE-NATION

L’Institut a eu l’honneur d’accueillir le Général Barbry, Chef d’état-major du Comman-
dement de la Force et des Opérations Terrestres, accompagné du Colonel Secq 
(CFOT), du Colonel De Carbonnières (40RA), du Colonel Vantajol (132RIC), du Lieute-
nant-Colonel Duault (41RTS) et du Capitaine Lavanchy (19RG).
Cette visite marque une étape importante dans le renforcement du partenariat Ar-
mée-Nation. À cette occasion, la convention concernant l’Option Métiers des Armées 
a été signée, offrant à nos jeunes en formation Métiers de la Sécurité et Maintenance 
des Véhicules et Engins de nouvelles perspectives professionnelles au sein des forces 
armées.
Un grand merci à nos invités pour leur engagement et leur soutien auprès des jeunes 
générations !

Une quinzaine d’apprentis de 
l’Unité de Formation par Appren-
tissage de Lesquin, accompagnés 
par l’équipe pédagogique, se sont 
rendus au centre de l’EFS de Lille 
pour effectuer un don du sang.
Pour la plupart d’entre eux, il s’agis-
sait d’une grande première ! Bravo 
et merci pour cet engagement so-
lidaire.

DON DU SANG

Une trentaine d’élèves du lycée participent chaque année au pèlerinage du 
Rosaire à Lourdes. 
Avant le départ en gare de Lille, ils sont déjà au service : ils aident au transport 
des bagages, accompagnent les pèlerins jusqu’à leur place dans le train, etc. 
Sur place, ils conduisent les pèlerins en fauteuil aux différentes célébrations : 
ces moments sont toujours l’occasion d’échanges inoubliables tant avec les 
malades qu’avec les hospitalières ou brancardiers…
Outre la visite des différents lieux du sanctuaire, il leur est possible de marcher 
sur « Les pas de Bernadette » à la découverte de ses différents lieux de vie. 
Représentant fièrement les couleurs du lycée, ils participent également aux 
processions et notamment celle aux flambeaux.
A leur retour, deux envies : partager ce qu’ils ont vécu et…s’inscrire au pèleri-
nage de l’année suivante !

L’INB À LOURDES 

Succès pour cette 1ère édition de la 
visite des professeurs principaux des 
collèges du Bassin et de leur chef 
d’établissement  : 35 professeurs 
ont pu découvrir l’établissement ac-
compagnés de leurs anciens élèves 
et échanger sur leur devenir.

Les collèges Sainte Marie de Beau-
camps, Saint Jude d’Armentières, 
Saint Joseph de Comines, Saint 
Joseph de St André, Sainte Marie 
de Pérenchies, Notre Dame de La 
Bassée, Saint Jacques de Fournes-
en-Weppes, La Sagesse d’Haubour-
din, Saint Martin de Nieppe et Saint 
Charles d’Armentières étaient re-
présentés.

VISITE DES COLLÈGES 

PRIX NATIONAL DES APPRENTIS

Depuis plusieurs années, notre éta-
blissement participe au Prix national 
des apprentis, organisé par la Société 
des Membres de la Légion d’Honneur 
(SMLH – section Lille-Est). Cette an-
née, 11 de nos apprentis ont présenté 
leur parcours devant un jury compo-
sé notamment d’Hubert Trilliat et de 
Françoise Hostalier (ancien ministre).
Hugo Fossaert a été désigné lauréat 
pour la section Lille-Est. Honoré lors de 
l’assemblée générale de la SMLH à la 
Préfecture de Lille, il a ensuite rejoint 
Paris aux côtés des 83 lauréats na-
tionaux pour recevoir son prix et son 
diplôme.
Félicitations à Hugo pour cette dis-
tinction qui récompense son exem-
plarité, ainsi qu’à l’ensemble des can-
didats engagés dans cette édition !

Le jeudi 2 juillet, l’Institut Nicolas Barré d’Ar-
mentières a mis à l’honneur ses Apprenants 
Méritants lors d’une cérémonie organisée en 
présence de leurs familles, des professeurs 
principaux et formateurs coordinateurs, des 
équipes pédagogiques, des responsables 
de niveau, du bureau de l’APEL et du conseil 
de direction.
 
Cette distinction, attribuée sur proposition 
des professeurs et formateurs puis validée 
par les responsables de niveau, récompense 
des jeunes qui se sont particulièrement illus-
trés par leurs résultats, leur implication, leur 
comportement, leur investissement au sein 
de leur section ou de l’INB, leur rayonnement 
ou encore leur parcours de vie.
 
Félicitations à nos lauréats :
 
Eliott DELMOTTE – 3 PM B
Thalia SAMMIER – 1ère CAP AS B
Gautier FLAMENT – Terminale CAP MOTO
Emma WARMOËS – 2nde MRC
Noé CANIPEL – 1ère BAC PRO MMCM
Lucas ISART – Tale BAC PRO MV UFA
 
À cette occasion, chacun a été félicité et a 
reçu un cadeau en reconnaissance de son 
engagement et de son parcours.
 
Bravo à eux pour l’exemple qu’ils donnent au 
quotidien et pour les valeurs qu’ils incarnent 
au sein de notre établissement.

APPRENANTS MÉRITANTS
ATELIER RADIO

L’engagement solidaire au cœur 
de NV2M Live (Atelier Radio).
Pour inaugurer sa nouvelle série 
de podcasts dédiée à la solida-
rité, l’équipe de NV2M Live a reçu 
Monsieur le Maire d’Armentières 
Jean Michel MONPAYS en studio. 
Les prochains épisodes don-
neront la parole aux Restos du 
Cœur, à Emmaüs, aux Blouses 
Roses et à la FFSS.
Noé, Victor, Mattéo, Matthys, Es-
teban et Julien se retrouvent tous 
les lundis soir de 17h30 à 18h30 
pour animer NV2M Live, une ini-
tiative née ou CDI sous l’impulsion 
de Cécile Defontaine, Documen-
taliste.
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