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SAUVETEUR
SECOURISTE
DU TRAVAIL

LA QUALIFICATION DE SAUVETEUR
TOUT PUBL'C % SECOURISTE DU TRAVAIL EST
ACQUISE A TOUS LES STAGIAIRES

AYANT SATISFAIT AUX CRITERES

D’EVALUATION DEFINIS PAR L'INRS
(REMISE D’UNE ATTESTATION DE REUSSITE
+ ENVOI DE LA CARTE SST).

LA DUREE DE VALIDITE DU
CERTIFICAT EST DE 24 MOIS.

© OBJECTIFS

INTERVENIR FACE A UNE SITUATION D’ACCIDENT SAUVETEUR SECOURISTE

DU TRAVAIL. DU TRAVAIL.
CONTRIBUER A LA PREVENTION DES RISQUES
PROFESSIONNELS DANS L'ENTREPRISE.

MODALITES ET DELAIS D’ACCES

LA PROPOSITION DE FORMATION EST FAITE DANS LES
DIX JOURS OUVRES SUIVANT LA DEMANDE DU CLIENT.

UNE FORMATION PREVUE PAR MOIS DE SEPTEMBRE

A JUIN. (PLANNING PREVISIONNEL DISPONIBLE SUR DEMANDE
OU VOIR DATES DE FORMATION SUR LE DEVIS).

MOYENS ET
METHODES
PEDAGOGIQUES

LA FORMATION T!-IEORIQUE SEFAITENSALLE GRACEA
UN SUPPORT VIDEO-PROJETE ET DES LIVRETS “STAGIAIRE".

MATERIEL :

@ TROIS MANNEQUINS
(NOURRISSON, ENFANT, ADULTE).

@ DIVERS OUTILS DE SIMULATION
KIT DE MAQUILLAGE PEDAGOGIQUE.

@ UNE TROUSSE DE PHARMACIE
(DESINFECTANT, ALCOOL, GAZE, ...).

@ LE PLAN D’INTERVENTION INRS.
@ UN DEFIBRILLATEUR DE FORMATION AUTOMATIQUE
EXTERNE(OU SEMI-AUTOMATIQUE).

INSTITUT

NICOLAS AED
o
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PROGRAMME

(CONFORME AU PROGRAMME DEFINI DANS LE
REFERENTIEL INRS V8.01/2021 DE JANVIER 2021)

S’APPROPRIER LES ENJEUX DE LA PREVENTION POUR
EN SITUER LIMPORTANCE DANS SON ENTREPRISE.

SE POSITIONNER COMME UN DES ACTEURS DE LA
PREVENTION DANS SON ENTREPRISE.

REPERER DES DANGERS ET INFORMER LES PERSONNES
QUI POURRAIENT Y ETRE EXPOSEES.

DETERMINER DES RISQUES ET LEURS DOMMAGES
POTENTIELS.

SUPPRIMER OU A DEFAUT REDUIRE LES RISQUES SUR
LESQUELS IL EST POSSIBLE D’AGIR DIRECTEMENT.

TRANSMETTRE AUX PERSONNES EN CHARGE DE LA
PREVENTION LES ELEMENTS LIES A TOUTE SITUATION
DANGEREUSE REPEREE.

PROPOSER, S| POSSIBLE, DES PISTES D’AMELIORATION.

MODALITES
D’EVALUATION

EPREUVE CERTIFICATIVE N°1:

ELLE EST REALISEE A PARTIR DE LA MISE EN PLACE D'UNE

SITUATION D’ACCIDENT DU TRAVAIL SIMULEE, SUIVIE,

LE CAS ECHEANT, D’'UNE ANALYSE AVEC LE FORMATEUR.

LE SCENARIO PROPOSE PAR LE FORMATEUR DEVRA

ETRE CREDIBLE EN SITUATION DE TRAVAIL ET DEVRA

COMPORTER AU MINIMUM LES ELEMENTS SUIVANTS :

@ 1VICTIME /1 LESION,

@ 10U PLUSIEURS DANGERS PERSISTANTS,

@ 10U PLUSIEURS TEMOINS,

@ DES MOYENS DE SIMULATION ADAPTES A LA SITUATION
DE TRAVAIL CHOISIE.

LE CANDIDAT DEVRA MONTRER SA CAF"ACITE AMETTRE

EN OEUVRE L'INTEGRALITE DES COMPETENCES.

EPREUVE CERTIFICATIVE N°2:

AVEC COMME SUPPORT LA MISE EN SITUATION DE TRAVAIL
SIMULEE DE L'EPREUVE 1, LE CANDIDAT DEVRA REPONDRE,
LORS D’UN ECHANGE AVEC LE FORMATEUR (EN GROUPE OU
EN INDIVIDUEL), A UN QUESTIONNEMENT SIMPLE PORTANT
SUR SA CONNAISSANCE DU CADRE REGLEMENTAIRE DE
L'ACTIVITE SST, ET SES COMPETENCES EN MATIERE DE
PREVENTION.

INTERVENIR
FACE AUNE
SITUATION
D’ACCIDENT
DU TRAVAIL

IDENTIFIER LE CADRE JURIDIQUE DU
ROLE DU SST.

DELIMITER SON CHAMP D’INTERVENTION
EN MATIERE DE SECOURS.

METTRE EN OEUVRE LES MESURES
DE PROTECTION DECRITES DANS
LE PROCESSUS D’ALERTE AUX
POPULATIONS.

IDENTIFIER LES DANGERS PERSISTANTS
ET REPERERLES PERSONNES QUI
POURRAIENT Y ETRE EXPOSEES.

SUPPRIMER OU ISOLER LE DANGER
PERSISTANT, OU SOUSTRAIRE LA
VICTIME AU DANGER PERSISTANT SANS
S’EXPOSER SOI-MEME.

RECHERCHER, SUIVANT UN ORDRE
DETERMINE, LA PRESENCE D’UN (OU
PLUSIEURS) DES SIGNES INDIQUANT
QUE LA VIE DE LA VICTIME EST
IMMEDIATEMENT MENACEE.

RECONNAITRE LES AUTRES SIGNES
AFFECTANT LA VICTIME.

PRIORISER LES ACTIONS A REALISER
EN FONCTION DES SIGNES DECELES
ET DU RESULTAT A ATTEINDRE.

DEFINIR LES DIFFERENTS ELEMENTS
DU MESSAGE D’ALERTE.

IDENTIFIER QUI ALERTER EN
FONCTION DE LORGANISATION DES
SECOURS DANS LENTREPRISE.

FAIRE ALERTER PAR LA PERSONNE LA
PLUS APTE OU ALERTER SOI-MEME.

CHOISIR A L’ISSUE DE LEXAMEN
LACTION OU LES ACTIONS A
EFFECTUER.

REALISER LACTION OU LES ACTIONS
CHOISIE(S) EN RESPECTANT LA
CONDUITE ATENIR.

SURVEILLER, JUSQU’A LA PRISE

EN CHARGE DE LA VICTIME

PAR LES SECOURS SPECIALISES,
LAMELIORATION OU LAGGRAVATION
DE SON ETAT ET ADAPTER SA
CONDUITE SI BESOIN.
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RESULTATS
INTER/INTRAENTREPRISES SUR LE SITE DE LINSTITUT 2023/2024

OU INTRA-ENTREPRISE SUR LE SITE DE L'ENTREPRISE.

DUREE
14H

STAGIAIRES FORMES*
NOMBRE DE STAGIAIRES *SSTET MAC SST

GROUPE DE 4 A 10 STAGIAIRES.

TARIF “CATALOGUE”

(NET DE TAXE, L'INSTITUT N’EST PAS ASSUJETTI A LATVA)

185 € PAR STAGIAIRE SUR LE SITE DE LINSTITUT DE STAGIAIRES SATISFAITS
NICOLAS BARRE. . ,

LE TARIF PROPOSE SERA INDIQUE SUR LE DEVIS.

DE VALIDATION

ACCESSIBLITE

LES LOCAUX DE LINSTITUT SONT ACCESSIBLES
AUX PERSONNES A MOBILITE REDUITE.

ADAPTATION PEDAGOGIQUE POSSIBLE POUR
LES PERSONNES HANDICAPEES, TUTOREE PAR
LE REFERENT HANDICAP DE LA STRUCTURE.

CONTACTS

LE SERVICE FORMATION CONTINUE PROPOSE UN
ACCUEIL PHYSIQUE, TELEPHONIQUE ET PAR MAIL :
- DU LUNDI AU VENDREDI
-DE 8H30 A17H

CONTACTEZ-NOUS AU
032077 06 07 OU VIA INNIg-gIT Ug
INSTITUT@NICOLASBARRE.FR A

BARRE




